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Valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų 
veiklos vertinimo tvarkos aprašo
priedas
(Veiklos vertinimo išvados forma)
Molėtų kultūros centras
_________________________________________________________________
(valstybės ar savivaldybės įstaigos pavadinimas)
Direktorė Inga Narušienė                                                            ____________________________________________
(darbuotojo pareigos, vardas ir pavardė)
VEIKLOS VERTINIMO IŠVADA
2020-01-   Nr. ________
(data)
Molėtai
(sudarymo vieta)
I SKYRIUS
PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI
1. Pagrindiniai praėjusių kalendorinių metų veiklos rezultatai
	Metinės užduotys (toliau – užduotys)
	Siektini rezultatai
	Nustatyti rezultatų vertinimo rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai, kuriais vadovaudamasis vadovas vertins, ar nustatytos užduotys yra įvykdytos)
	Pasiekti rezultatai ir jų rodikliai


	1.1. Organizuoti žiūrovų salės atidarymą ir įveiklinimą. Tobulinti kultūros centro materialinę bazę.
	Meno kolektyvus aprūpinti koncertinių rūbų komplektais, muzikos instrumentais, įsigyti lauko įgarsinimo aparatūrai valdyti naują pultą , seniūnijų renginių organizatorius aprūpinti kompiuteriais, įsisavinti ir išmokti valdyti naujas koncertų salės technologijas ir aparatūros valdymo galimybes. Atsiras galimybė teikti modernesnes kultūros paslaugas.
	Baigus rekonstrukcijos darbus, laiku pradėjo veikti kultūros centro salė. Salėje suorganizuota  10 renginių

Ne mažiau 3 kultūros centro kolektyvus aprūpinti koncertinių rūbų komplektais; įsigyti ne mažiau 3 naujus muzikos instrumentus. Įsigytas lauko įgarsinimo aparatūrai valdyti naujas pultas. Ne mažiau 2 renginių organizatoriai seniūnijose aprūpinti kompiuteriais 
	Baigus koncertinės salės rekonstrukcijos darbus salė pradėjo veikti nuo rugpjūčio 25 d. Salėje suorganizuota 40 renginių. 3 kolektyvams atnaujinti koncertiniai rūbai; įsigyta 5  muzikos instrumentai, lauko įgarsinimo aparatūrai valdyti – pultas. 


	1.2.  Įgyvendinti Molėtų kultūros centro 2019 m. veiklos programą

	Etnokultūriniai renginiai, festivaliai, projektai, profesionalios muzikos koncertai, kultūrinė veikla seniūnijose, plėtojama kultūrinė veikla skatins kultūros sklaidą ir reprezentuos Molėtų kraštą Lietuvoje ir užsienyje.
	Suorganizuota ne mažiau 13 didžiųjų respublikinių ir rajoninių renginių. Molėtų krašto kultūros reprezentavimas užsienyje - ne mažiau kaip 1 MKC mėgėjų meno kolektyvas.


	Suorganizuoti 3 festivaliai; 15 didžiųjų respublikinių renginių. Meno kolektyvas, ,,Malkesta“ atstovavo Molėtų kraštą Makove 

(Lenkija); ,,A Cappella“ konkurse Florencijoje įvertinti -absoliučiai geriausias kolektyvas.
Seniūnijose suorganizuota 159 renginiai.

	1.3.Skatinti bendruomenės kūrybinę veiklą
	Rengiami kultūriniai projektai, profesionalaus meno sklaida, edukacijos.
	Ne mažiau 5 projektų, ne mažiau kaip 12 profesionalios muzikos koncertai, 30  edukacijų, 1 tarptautinis projektas.

	Parengti ir įgyvendinti 6 projektai, surengta 34 profesionalios muzikos koncertai iš jų 20 seniūnijose, suorganizuota per 20 edukacijų.   
Projekte ,,Šlovinkime Viešpatį stygomis ir dūdomis“ dalyvavo atlikėjai iš Norvegijos ir Armėnijos.

	1.4. Įveiklinti naujus miesto infrastruktūros objektus

	Vyksta renginiai rekonstruotoje  Vasaros estradoje, aikštyne prie senųjų žydų kapinių
	8 renginiai
	11 renginių suorganizuota ir padėta organizuoti Vasaros estradoje, aikštyne prie senųjų žydų kapinių.
12 koncertų suorganizuota Skulptūrų parke

3 renginiai Jaunimo aikštėje

Viso 25 renginiai viešose Molėtų miesto erdvėse.

	1.5. Didinti Molėtų kultūros centro renginių lankytojų skaičių ir gaunamas pajamas
	Padidėjęs Molėtų kultūros centro lankytojų skaičius, padidėję pajamos už  teikiamas mokamas paslaugas ir lėšos kultūros projektams vykdyti, gaunamos iš programų, fondų rėmėjų
	Kultūros projektams įgyvendinti

 gauta 23 000 Eur.

Projektams įgyvendinti – 19000 Eur.

Už paslaugas  - 4000 Eur.
	Kultūros projektams įgyvendinti iš programų, fondų, mokamų paslaugų gauta: 58 746 Eur. 

Iš jų:

Už paslaugas-13611Eur.;
Projektams įgyvendinti –

34980 Eur.;
Privačių rėmėjų –

5700 Eur.;
Neform. ugd. krepšel. –

4455 Eur.


2. Einamųjų metų užduotys
(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 užduotys)
	Užduotys
	Siektini rezultatai
	Nustatyti rezultatų vertinimo rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai, kuriais vadovaudamasis vadovas vertins, ar nustatytos užduotys yra įvykdytos)

	2.1. Tobulinti kultūros centro materialinę bazę
	Meno kolektyvus pagal poreikį aprūpinti koncertinių rūbų komplektais, muzikos instrumentais, suremontuoti fortepijoną. 
Modernizuoti kultūros centro renginių viešinimą 
	Ne mažiau 3 kultūros centro kolektyvai aprūpinti koncertiniais rūbais; įsigyta ne mažiau 3 naujų muzikos instrumentus. 
Ne mažiau 1 renginių organizatorių seniūnijose aprūpintas spausdintuvu ar kompiuterine įranga. Suremontuotas fortepijonas. Pastatytas šalia kasos ekranas, kuriame būtų viešinama renginių reklama

	2.2. Įgyvendinti Molėtų rajono renginių planą.
	Organizuoti etnokultūrinius renginius, festivalius, projektus, profesionalios muzikos koncertus, kultūrinę veiklą seniūnijose, akcijas 
	Dalyvauta organizuojant arba organizuoti visi A lygio renginiai. 
Molėtų krašto kultūros reprezentavimas užsienyje - ne mažiau kaip 1 MKC mėgėjų meno kolektyvas.
Molėtų kultūros centras viešinamas Knygų mugės viešinimo kampanijoje, medijose. 
Salėje suorganizuota  ne mažiau kaip po 150 renginių per metus. Įgyvendinta ne mažiau 5 projektų, surengta ne mažiau kaip 15 klasikinės muzikos koncertų


	2.3. Skatinti tarpinstitucinį bendradarbiavimą
	Vykdoma bendra veikla su kaime kultūrinę veiklą organizuojančiomis viešosiomis įstaigomis
	Parengta ir įgyvendinama bendradarbiavimo tvarka (kartu su Kultūros ir švietimo skyriumi)



	2.4. Įveiklinti naujus miesto infrastruktūros objektus
	Vyksta renginiai rekonstruotoje  Vasaros estradoje, universalioje daugiafunkcėje aikštelėje, skulptūrų parke.
	 20 renginių

	2.5. Didinti Molėtų kultūros centro renginių lankytojų skaičių ir gaunamas pajamas
	Padidėjęs Molėtų kultūros centro lankytojų skaičius, padidėję pajamos už teikiamas mokamas paslaugas ir lėšos kultūros projektams vykdyti, gaunamos iš programų, fondų rėmėjų
	Projektams įgyvendinti gauta 25000 Eur. 
Už mokamas paslaugas  - 23000 Eur.
Rėmėjų lėšos – 10000 Eur.

	2.6. Pasirengti ir dalyvauti Moksleivių dainų šventėje
	Organizuoti dalyvių nuvežimą, maitinimą ir apgyvendinimą dainų šventėje
	Dainų šventėje dalyvavo 9 rajono kolektyvai


3. Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamos įtakos šių užduočių įvykdymui)
(pildoma kartu suderinus su darbuotoju)
	3.1. Žmogiškieji faktoriai (nedarbingumas, kitos aplinkybės)

	3.2. Teisės aktų kaita



	3.3. Trečiųjų šalių įsipareigojimų nevykdymas




II SKYRIUS
PASIEKTŲ REZULTATŲ VYKDANT UŽDUOTIS VERTINIMAS IR KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS
4. Pasiektų rezultatų vykdant užduotis vertinimas
	Užduočių įvykdymo aprašymas
	Pažymimas atitinkamas langelis

	4.1. Darbuotojas įvykdė užduotis ir viršijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius
	Labai gerai □

	4.2. Darbuotojas iš esmės įvykdė užduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius
	Gerai  X

	4.3. Darbuotojas įvykdė tik kai kurias užduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius
	Patenkinamai □

	4.4. Darbuotojas neįvykdė užduočių pagal sutartus vertinimo rodiklius
	Nepatenkinamai □


5. Pasiūlymai, kaip darbuotojui tobulinti kvalifikaciją
(nurodoma, kokie mokymai siūlomi darbuotojui)
	5.1. Strateginis planavimas.

	5.2.


III SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIŪLYMAI
6. Vertinimo pagrindimas ir siūlymai: 2020 m. nustatyti pareiginės algos kintamosios dalies dydį   10%  pareiginės algos pastoviosios dalies.
Molėtų rajono savivaldybės meras
__________
Salius Jauneika

(vadovo pareigos)
(parašas)
(vardas ir pavardė)
Molėtų kultūros centro direktorė
__________
Inga Narušienė

(darbuotojo pareigos)
(parašas)
(vardas ir pavardė)
Su veiklos vertinimo išvada ir siūlymais susipažinau ir sutinku/nesutinku:

(ko nereikia, išbraukti)
________________________________________
___________
______________
(darbuotojų atstovavimą įgyvendinančio asmens pareigos)
(parašas)
(vardas ir pavardė)
______________

