PATVIRTINTA

Moléty rajono savivaldybés tarybos
2023 m. rugs¢jo 27 d.

sprendimu Nr. B1-224

MOLETU KULTUROS CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Biudzetinés jstaigos Moléty kultiiros centro nuostatai (toliau — nuostatai)
reglamentuoja biudzetinés jstaigos Moléty kulttiros centro (toliau — Kulttiros centras) veiklos sritis,
tikslus ir funkcijas, savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija, jstaigos
teises, pareigas, valdyma ir finansing veikla, darbo santykius, finansinés veiklos kontrolg, nuostaty
keitimo tvarka, reorganizavima, pertvarkymga ir likvidavima.

2. Kulturos centras yra biudzetiné Moléty rajono savivaldybés jstaiga, kuri savo veikla
puoseléja etning kultiirg, mégéjy meng, kuria menines programas, plétoja Svietéjiska pramoging
veikla, tenkina bendruomenés kultirinius poreikius ir organizuoja profesionalaus meno sklaida.
Kultiiros centro veiklos sritis — daugiasritis kultiiros centras.

3. Juridinio asmens pavadinimas — Moléty kultiiros centras.

4. Juridinio asmens teisiné forma - biudZetiné jstaiga (kodas 188210526). Kulttiros
centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis nuostatus, antspauda, saskaitas banke.

5. Kaultaros centro savininké — Moléty rajono savivaldybé (toliau — savininkas), Molétai,
Vilniaus g. 44, 33140, kodas 111106995. Kultiros centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija — Moléty rajono savivaldybés taryba. Kultiiros centras yra islaikomas i§ Moléty rajono
savivaldybés biudzeto. Uz savo veikla Kultiiros centras atsiskaito Moléty rajono savivaldybés
tarybai.

6. Kultdros centro buveinés adresas: Molétai, Inturkés g. 4, LT-33140.

7. Kultiros centro veikla grindziama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos kulttiros centry jstatymu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatymu, Lietuvos
Respublikos biudZeto sandaros jstatymu, Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu,
Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais ir $iais nuostatais.

8. Kultliros centro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

9. Kulturos centro veikla neterminuota.

10. Kultiros centras turi strukttrinj padalinj — Atvirg jaunimo centrg, kuriame vykdomas
atviras darbas su jaunimu, teikiamos socialin¢s, pedagoginés, psichologinés, profesinio orientavimo
ir ugdymo paslaugos. Atviras jaunimo centras, remdamasis Atviry jaunimo centry ir erdviy

koncepcijos nuostatomis, suteikia jauniems Zmonéms galimybe¢ realizuoti save bei integruotis |



socialinj, kultiirinj, ekonominj ir politinj savivaldybés ir Salies gyvenima. Atviro jaunimo centro
buveinés adresas: Molétai, Vilniaus g. 45, LT-33140.
11. Kulturos centras turi teis¢ gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos

Jstatymo nustatyta tvarka.

I SKYRIUS
KULTUROS CENTRO VEIKLOS POBUDIS, TIKSLAI IR FUNKCIJOS

12. Kultaros centras yra daugiafunkceé jstaiga.

13. Kultaros centro veiklos rasys nustatytos pagal 2007 m. spalio 31 d. Statistikos
departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés Generalinio direktoriaus jsakymu Nr. D]-226
,,Deél ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriaus patvirtinimo* patvirtintg Ekonominés veiklos rasiy
Klasifikatoriy:

13.1. kita leidyba — 58.19;

13.2. kino filmy rodymas — 59.14;

13.3. rinkos tyrimas ir viesosios nuomonés apklausa — 73.20;

13.4. muzikos instrumenty, teatro dekoracijy ir kostiumy nuoma — 77.29.30;

13.5. kity, niekur nepriskirty, masiny, jrangos ir materialiyjy vertybiy nuoma ir iSperkamoji
nuoma — 77.39;

13.6. posédziy ir verslo renginiy organizavimas — 82.30;

13.7. kultarinis $vietimas — 85.52;

13.8. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla — 90.0;

13.9. scenos pastatymy veikla — 90.01;

13.10. scenos pastatymams bidingy paslaugy veikla — 90.02;

13.11. meniné karyba — 90.03;

13.12. meno jrenginiy eksploatavimo veikla — 90.04;

13.13. atrakciony ir teminiy parky veikla — 93.21;

13.14. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla — 93.29;

13.15. kitas keleivinis sausumos transportas — 49.39.

13.16. sveikatos prieziiros, Svietimo, kulttiros ir kity socialiniy paslaugy, iSskyrus socialinj
draudima, veiklos reguliavimo veikla - 84.12.

14. Kultaros centro tikslai:

14.1. sudaryti salygas profesionalaus meno sklaidai, $vietéjiskai veiklai, etninés kultairos
plétrai, populiarinant senasias kultaros tradicijas, paprocius, uztikrinant etninés kultiiros
perimamuma;

14.2. tenkinti vietos gyventojy kulttrinj poreikj, plétoti mégéjy mena, skatinti meno

studijy, bureliy veiklg, liaudies amaty vystyma, sudaryti salygas karybinei laisvei, suteikti



galimybe kickvienam gyventojui pagal savo gebéjimus ir poreikius dalyvauti kultiros vertybiy
k@irimo 1ir jsisavinimo procese;

14.3. organizuoti ir kiirybiskai plétoti kultiirinj darbg Moléty rajono senitinijose.

14.4. tenkinti vieSuosius interesus vykdant darbg su jaunimu, bei teikti jaunimui palankias,
konfidencialias paslaugas, padedancias stiprinti fizin¢ ir psichine sveikata, padéti ugdyti sveikos
gyvensenos jprocius, sumazinti jauny zmoniy sergamumg bei tikslingai spresti jaunimui
susiriipinimg keliancias problemas.

15. Kultaros centras, jgyvendindamas minétus tikslus, atlieka sias funkcijas:

15.1. bendradarbiaudamas su Lietuvos ir uzsienio institucijomis, valstybés, savivaldybés
istaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis, kuria ir teikia jvairias kultiiros paslaugas, uztikrina
ju prieinamuma visuomenei;

15.2. jgyvendina priemones, skirtas nacionaliniy, regiono ir vietos etninés kulttros ir
nematerialaus kulttiros paveldo vertybiy iSsaugojimui, stiprinimui ir sklaidai;

15.3. jgyvendina priemones, skirtas dainy Svenciy tradicijy testinumui ir plétrai uztikrinti,
dalyvauja dainy Sventése;

15.4. formuoja meégéjy meno kolektyvus, jgyvendina mégejy meno kolektyvy plétra,
teikia priemones ir (ar) iSteklius, reikalingus jy kultiirinei veiklai vykdyti;

15.5. organizuoja kultiros renginius, rengia ir jgyvendina kultiirinés edukacijos ir
neformaliojo Svietimo veiklas;

15.6. jgyvendina iniciatyvas, skirtas Lietuvos tapatybés ir tradicijy i§saugojimui, istorinés
atminties aktualizavimui uZtikrinti, stiprinancias vietos ir regiono kultlirinj savituma, skatinancias
pilietiskai aktyvios bendruomenés ugdyma;

15.7. organizuoja ir (ar) vykdo profesionalaus meno veiklas ir jy sklaida, dalyvauja
jgyvendinant regioninius, nacionalinius ar tarptautinius kultiiros plétros projektus ir programas;

15.8. jgyvendina veiklas, skirtas vietos bendruomenegs jsitraukimui j socialines iniciatyvas
meninémis ir kiirybinés saviraiSkos formomis skatinti;

15.9. vykdo veiklas, skatinancias jvairiy kultliry pazinima, kulttros paslaugy prieinamuma
socialines atskirties grupéms ir $iy grupiy jtraukima j kulttiros plétra;

15.10. vykdo kultiiros pristatyma ir sklaidg uZsienyje;

15.11. rengia kultiiros centro darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programas ir uZtikrina
kultaros centro darbuotojy dalyvavimg jose;

15.12. teikia kultiiros paslaugas, skatinancias kulttirinj versluma;

15.13. atlieka teikiamy kultiiros paslaugy poreikio ir kulttiros paslaugy kokybés stebéseng;

15.14. atlieka kitas kituose jstatymuose ir kultliros centry nuostatuose ar jstatuose
nustatytas funkcijas.

15.15. vykdo atvirg darbg su jaunimu vadovaujantis atviro darbo su jaunimu principais,



dirba su jaunimo grupémis ir individualiai, teikia prevencines, informavimo, konsultavimo,
socialiniy ir gyvenimo jgudziy ugdymo bei kitas su jaunimo neformaliu ugdymu susijusias

paslaugas.

Il SKYRIUS
KULTUROS CENTRO VALDYMO INSTITUCIJU SUDARYMO TVARKA, JU
KOMPETENCIJA, FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

16. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija:

16.1. tvirtina jstaigos nuostatus;

16.2. nustato didziausig leisting pareigybiy skaiciy;

16.3. nustato mokamy paslaugy jkainius;

16.4. priima sprendimus dél kultiiros centro steigimo, jo pabaigos ir pertvarkymo, tvirtina
kultiiros centro veikla reglamentuojancius teisés aktus ir planavimo dokumentus;

16.5. bendradarbiaudama su Kultiiros centro bendruomene, nustato savivaldybiy kulttros
centry veiklos prioritetus;

16.6. uztikrina Kultiros centro finansavima, meégéjy meno kolektyvy dalyvavimo
igyvendinant tarptautines, nacionalines, regionines kultlirines programas ir dalyvavimo dainy
Sventése;

16.7. atlieka kitas Lietuvos Respublikos kultiiros centry jstatyme ir kituose teisés aktuose
nustatytas funkcijas, susijusias su kulttiros centry veiklos valdymu savivaldybés teritorijoje.

17. Savivaldybés meras:

17.1. koordinuoja ir kontroliuoja Kultiiros centro veikla, organizuoja jo teikiamy paslaugy
kokybés stebéseng;

17.2. atlieka kitas Lietuvos Respublikos kulttiros centry jstatyme ir kituose teisés aktuose
nustatytas funkcijas, susijusias su kulttiros centry veiklos valdymu savivaldybés teritorijoje.

18. Kultiiros centrui vadovauja direktorius (toliau — direktorius), kuris skiriamas j pareigas
penkeriy mety kadencijai vieSo konkurso budu teisés akty nustatyta tvarka, i1Sskyrus atvejus, kai
direktorius be konkurso skiriamas antrajai kadencijai $iy nuostaty 20 punkte nurodytu atveju.
Direktoriy priima j pareigas ir atleidzia i§ jy, nustato tarnybinj atlyginimg jstatymais numatyta
tvarka Moléty rajono savivaldybés meras. Direktoriaus kadencijy skai¢ius neribojamas.

19. Likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki direktoriaus kadencijos pabaigos, meras priima
sprendimg dél konkurso Sioms pareigoms eiti skelbimo, iSskyrus atvejus, kai direktorius be
konkurso skiriamas antrajai penkeriy mety kadencijai $iy nuostaty 20 punkte nurodytu atveju.

20. Pasibaigus direktoriaus penkeriy mety kadencijai, mero sprendimu jis gali bati
skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo vadovaujama jstaiga kiekvienais

jo kadencijos metais pasieké savivaldybés planavimo dokumentuose tiems metams nustatytus



rodiklius. Sprendimas dél direktoriaus skyrimo be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai turi
buti priimtas likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki Sio direktoriaus kadencijos pabaigos.

21. Direktorius, kuris nebuvo skirtas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai $iy
nuostaty 20 punkte nurodytu atveju, turi teis¢ dalyvauti vieSame konkurse Sio kultiiros centro
direktoriaus pareigoms eiti.

22. Kitais, negu Siy nuostaty 19 punkte, numatytais atvejais konkursas direktoriaus
pareigoms eiti skelbiamas ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo direktoriaus darbo sutarties
pasibaigimo dienos. Jeigu konkursas nejvyksta, naujas konkursas turi buiti paskelbtas ne véliau kaip
per 20 darbo dieny nuo nejvykusio konkurso procediiry pabaigos.

Jeigu, pasibaigus direktoriaus kadencijai, konkurso | laisva pareigybe metu pretendentas
nebuvo atrinktas, meras gali paskirti eiti Sias pareigas iki kadencijos pabaigos direktoriaus pareigas
¢jusj ar kitg asmenyj, iki konkurso btidu bus paskirtas naujas direktorius, bet ne ilgesniam negu vieny
mety laikotarpiui. Sis asmuo turi biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip tai nustatyta Lietuvos
Respublikos kultiiros centry jstatymo 7 straipsnio 9 dalyje, ir atitikti Lietuvos Respublikos kultiiros
ministro nustatytus kvalifikacinius reikalavimus.

23. Kuvalifikacinius reikalavimus direktoriui nustato Lietuvos Respublikos kultiiros
ministras.

24. Direktorius, taip pat pretenduojantys Sias pareigas eiti asmenys turi biti
nepriekaistingos reputacijos, kaip tai numatyta Lietuvos Respublikos kultiiros centry jstatymo 7
straipsnio 9 dalyje.

25. Paaiskéjus, kad direktorius neatitinka nepriekaistingos reputacijos kriterijy, nurodyty
Lietuvos Respublikos kultiiros centry jstatymo 7 straipsnio 9 dalyje, meras priima sprendimg
nutraukti su direktoriumi sudarytg darbo sutart;.

26. Direktoriui leidziama dirbti kita darba ir uz §j darbg gauti atlyginima, jeigu tai:

26.1. nesukelia vieSyjy ir privaciy interesy konflikto;

26.2. nediskredituoja Kultaros centro autoriteto.

27. Sprendima dél leidimo direktoriui dirbti kitg darbg ir uz §j darbg gauti atlyginimg priima
meras.

28. Direktorius:

28.1. organizuoja jstaigos darba, kad bty jgyvendinami jstaigos tikslai ir atlieckamos
nustatytos funkcijos;

28.2. vadovauja jstaigai ir atsako uz visg istaigos veikla;

28.3. uztikrina, kad istaigos veikloje biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir §iy nuostaty
reikalavimy;

28.4. tvirtina jstaigos pajamy ir iSlaidy samatas;



28.5. tvirtina jstaigos veiklos planavimo dokumentus, tvirtina jstaigos struktirg ir
pareigybiy sarasa, nevirSydamas nustatyto didziausio leistino pareigybiy skaiiaus;

28.6. tvirtina jstaigos vidaus darbo tvarkos taisykles, struktiiriniy padaliniy nuostatus,
darbuotojy pareigines instrukcijas, nustato darbuotojy tarnybinius atlyginimus ir priedus;

28.7. teisés akty nustatyta tvarka priima ] darbg ir atleidzia jstaigos darbuotojus, skatina
juos;

28.8. rupinasi jstaigos darbuotojy profesinés ir dalykinés kvalifikacijos kélimu, sprendzia
Jjuy vykimo j seminarus, kursus, mokymus galimybes ir apmokéjimo klausimus;

28.9. sudaro nuolatines ir laikinas komisijas jstaigos veiklos problemoms spresti;

28.10. atstovauja jstaigai teisme, kitose institucijose, istaigose;

28.11. garantuoja pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma;

28.12. organizuoja vieSuosius pirkimus prekéms, paslaugoms ir priemonéms jsigyti;

28.13. uztikrina racionaly ir taupy €Sy ir turto naudojima, veiksmingg jstaigos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

28.14. uztikrina, kad jstaigos finansiniai jsipareigojimai nevirSyty finansiniy galimybiy;

28.15. istaigos vardu sudaro arba jgalioja kitus jstaigos darbuotojus sudaryti sutartis;

28.16. nevirSydamas savo kompetencijos leidzia jsakymus, privalomus visiems jstaigos
darbuotojams, ir kontroliuoja jy vykdyma;

28.17. teisés akty nustatyta tvarka teikia savininkui jstaigos veiklos programas ir jy
lgyvendinimo ataskaitas;

28.18. vykdo kitas jstatymy ir kity teisés akty jam nustatytas funkcijas ir savininko
pavedimus.

29. Direktoriaus kompetencija, funkcijas ir atsakomybe nustato Lietuvos Respublikos
Jstatymai ir kiti teisés aktai, Sie nuostatai ir pareigybés apraSymas.

30. Nesant direktoriaus, jo ligos, atostogy arba komandiruoCiy metu, ji pavaduoja
direktoriaus pavaduotojas. Nesant direktoriaus pavaduotojo, direktoriy pavaduoja Moléty rajono

savivaldybés mero potvarkiu paskirtas darbuotojas.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMO | DARBA IR DARBO APMOKEJIMO TVARKA
31. Kulttiros centro darbuotojy darbo santykius reglamentuoja Darbo kodeksas ir kiti teisés
aktai.
32. Kultiiros centro darbuotojy darbo apmokéjimas nustatomas vadovaujantis Darbo

kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.



33. Kultiiros centro kultiiros ir meno darbuotojai atestuojami Lietuvos Respublikos

Kultiiros ministerijos nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
KULTUROS CENTRO TURTAS, LESU SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMO TVARKA

34. Kultaros centro turta sudaro Moléty rajono savivaldybei nuosavybés teise
priklausantis ir Kultaros centrui perduotas patikéjimo teise valdyti ilgalaikis materialusis turtas
— negyvenamosios patalpos, nematerialusis turtas, ilgalaikis ir trumpalaikis materialusis turtas,
finansiniai istekliai, turtas, gautas kaip parama, kitas su jstaigos veikla susijes teisétai jgytas
turtas.

35. Kulttiros centras turtg naudoja, nuraso teisés akty nustatyta tvarka.

36. Kultiros centro turtiné atsakomybé yra ribota. [staiga neatsako uz steigéjo ar
darbuotojo jsipareigojimus.

37. Kulturos centras finansuojamas i§ rajono savivaldybés biudzeto pagal asignavimy
valdytojo patvirtintas samatas.

38. Kultdros centro 1ésas sudaro:

38.1. savivaldybés biudzeto lésos;

38.2. valstybés biudzeto léSos;

38.3. pajamos uz parduotus bilietus bei teikiamas paslaugas;

38.4. valstybiniy, komerciniy jmoniy, visuomeniniy organizacijy, juridiniy ar fiziniy
asmeny aukos, parama;

38.5. 1éso0s, gautos is jvairiy tarptautiniy ir nacionaliniy fondy;

38.6. pajamos, gautos uz koncerting veikla salyje ir uzsienyje;

38.7. kitos teisétai jgytos 1éSos.

39. Visos gautos 1ésos sudaro bendrasias pajamas, kurios laikomos banke einamojoje,
paramos lésy ir kitose saskaitose, o valiuta — valiutinéje saskaitoje.

40. Kulttros centro islaidas sudaro:

40.1. 1éSos, skirtos darbuotojy darbo uzmokesciui ir valstybinio socialinio draudimo
jmokoms;

40.2. 1ésos pastatams islaikyti, einamajam remontui atlikti, turtui jsigyti;

40.3. 1és0s, susijusios su Kultaros centro veikla;

40.4. kitos jstatymais leidziamos islaidos.

VI SKYRIUS
KULTUROS CENTRO FINANSINES VEIKLOS KONTROLE



41. Kultiiros centro veiklos ir iSorés finansinj auditg atliecka Savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba.

42. Kultiros centro vidaus auditg, vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir
vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais, atlicka Savivaldybés
administracijos Centralizuotas vidaus audito skyrius.

43. Kultiiros centro finansinés veiklos kontrolg vykdo ir kitos institucijos ar jstaigos

Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

) VIl SKYRIUS
KULTUROS CENTRO NUOSTATU KEITIMO TVARKA

44, Kultiiros centro nuostatai gali buti keiCiami savininko arba direktoriaus iniciatyva.
Pakeistus Kultiiros centro nuostatus tvirtina Moléty rajono savivaldybés taryba.

45. Pakeistus Kultiiros centro nuostatus pasiraso Moléty rajono savivaldybés tarybos
jgaliotas asmuo.

46. Pakeisti Kultiiros centro nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny
registre dienos. Pakeisti nuostatai kartu su teisés akty nustatytais dokumentais turi biiti pateikti

Juridiniy asmeny registrui teisés akty nustatyta tvarka.

KULTUROS CENTRO REORGANI%/:\IH;EAYSI,QLLIJIS(VIDAVIMAS IR PERTVARKYMAS

47. Kultlros centras reorganizuojamas, likviduojamas ir pertvarkomas Moléty rajono
savivaldybés tarybos sprendimu Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy istatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

48. Kulturos centrg likviduojant, jos turtas ir 1éSos perduodamos Moléty rajono
savivaldybei.

49. Kultiiros centrg reorganizavus, jo turtas ir 1éSos perduodamos juridiniam asmeniui,

po reorganizavimo perémusiam Kultiiros centro teises ir pareigas.

5 IX SKYRIUS
VIESU PRANESIMU SKELBIMO TVARKA
50. PranesSimai, kuriuos, vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés aktais, reikia paskelbti
vieSai, skelbiami jstaigos interneto svetaingje ir V] Registry centro leidZiamame elektroniniame
leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai‘.
51. PraneSimuose turi buti nurodyta visa informacija, kurig pateikti reikalauja Lietuvos

Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy istatymas.
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